
TANTÁRGYI TEMATIKA

Tantárgy neve: Tanítási gyakorlat Tantárgy Neptun kódja: BTOPED7L01
Tárgyfelelős intézet: TKI
Tantárgyelem: Köt./Vál.

Tárgyfelelős: Dr. Kapusi Angéla egyetemi adjunktus
Közreműködő oktató(k):
Javasolt félév: - Előfeltétel: a szakindítási kérelemben szereplő

előfeltételi tárgy(ak) Neptun kódja, ha létezik.
Óraszám/hét: - Számonkérés módja: gyakorlat
Kreditpont: 2 Munkarend: nappali-levelező
Tantárgy feladata és célja:
A szaktárgyi tanítási gyakorlat célja, hogy a tanárjelöltek széleskörűen ismerkedjenek a tanári
munkával,  és  gyakorlati  tapasztalatot  szerezzenek  a  szaktárgyuk  tanításában.  A  gyakorlat
fókuszában  a  szaktárgyhoz  kapcsolódó  tanári  tevekénységek  tudatos  részelemekre  bontása,
összekapcsolása, reflexiója és többféle-képpen támogatott kipróbálása áll.
A  gyakorlat  előkészíti  és  megalapozza  az  összefüggő  egyéni  gyakorlatot.  Célja,  hogy  a
gyakorlóhely  életébe  bekapcsolódva,  a  szakos  és  nem  szakos  tanórák,  osztályfőnöki  órák
hospitálása,  a  szakos  órák  megtartása  során  a  tanárjelöltek  gyakorolják  a  tanóra  tudatos
elemzését, tapasztalatot szerezzenek tanórák tartásában és tervezésében, lehetőséget kapjanak
szakjukhoz kapcsolódó tanulás-tanítási módszerek ki-próbálására, tapasztalatot szerezzenek a
tanuló megismerésében, tanulásának támogatásában és értékelésében.

Fejlesztendő kompetenciák:
tudás:
Ismeri a szaktárgy tanítása tanulása során fejlesztendő speciális kompetenciákat, ezek fejleszté-
sének és diagnosztikus mérésének módszereit. 
Tisztában van a szaktárgynak a tanulók személyiségfejlődésében betöltött szerepével, lehetősé-
geivel.
Ismeri a szaktárgy tantervét, tantervi és vizsgakövetelményeit, valamint a tantárgy tanulási sajá-
tosságait, megismerési módszereit, tananyagstruktúráját, illetve belső logikáját. 
Ismeri a szaktárgy tanítása-tanulása során felhasználható nyomtatott és digitális tankönyveket,
taneszközöket, tanulásszervezési módokat, fontosabb módszereket, tanítási és tanulási stratégiá-
kat.
képesség:
Döntéseiben szakmai önreflexióra és önkorrekcióra képes.
Képes hozzájárulni az iskolai és osztálytermi toleráns, nyitott légkör megteremtéséhez.
Képes a szaktudományi, továbbá az általános pedagógiai-pszichológiai képzésben tanult mód-
szerek, eljárások szaktárgyi alkalmazására, a különböző tudásterületek közötti összefüggések,
kapcsolódások, átfedések és egymásra hatások felismerésére, a szaktárgyi integráció megvalósí-
tására.
Képes a szaktárgyának megfelelő tudományterületeken a fogalmak, elméletek és tények közötti
összefüggések megteremtésére, közvetítésére.
Képes szaktudományi, szakmódszertani, szaktárgyi, tanuláselméleti és tantervi tudásának haté-
kony integrálására.



attitűd: 
A tanárjelölt elkötelezett az alapvető demokratikus értékek, az esélyteremtés iránt, előítéletektől
mentesen, az inklúzió szemléletét magáévá tenni.
Elkötelezett a tanulók tudásának és tanulási képességeinek folyamatos fejlesztése iránt. 
Reálisan ítéli meg szaktárgya oktatásban betöltött szerepét. 
Törekszik az aktív együttműködésre a szaktárgy, valamint más szaktárgyak tanáraival. 
autonómia és felelősség:
Felelősséget érez a tanulóval, kollégával, szülővel és egyéb szereplőkkel történő szakmai kom-
munikáció sikeressége irányában. 
Tudatosan befolyásolja és irányítja a szakmai kommunikációs helyzeteket. Önállóan képes prob-
lémamegoldásra. 
Alkalmazza a reflexió eszközét saját gyakorlata ellenőrzése, megújítása érdekében.
Tantárgy tematikus leírása:
Elmélet/Gyakorlat:
A gyakorlat 45 órás, melyből legalább 15 órát önállóan gyakorol a tanárjelölt. Az órák ütemezése
a vezetőtanár segítségével, egyedileg történik. 

 A gyakorlat során a hallgatók megismerkednek a gyakorlóhely sajátosságaival:
o az intézmény pedagógiai profiljával
o az intézmény legfontosabb dokumentumaival
o az intézménybe járó tanulók szociokulturális sajátosságaival, az iskola társadalmi

környezetével
 Megismerkednek a szaktárgy tanításának sajátosságaival

o megismerik a vezetőtanár tantárgyi programját
o a tantárgy tanítását tartalmilag szabályzó dokumentumokat
o a szakjukhoz tartozó munkaközösség munkáját
o felkészülnek a szaktárgy tanításának sajátosságaira
o kipróbálják és gyakorolják a tantárgy tanítását
o aktívan segítik a tanulók tanulási folyamatát

 Megismerik a látogatandó és tanítandó osztályok, csoportok sajátosságait
o megismerkednek a tanulókkal
o a tanulói különbségekből fakadó kihívásokkal
o a különbségek kezelésére alkalmas módszertanokkal

 Megismerkednek és gyakorolják a tervezés mozzanatait
o megismerkednek a szaktárgyhoz kapcsolódó tematikus és óratervekkel valamin

alternatív tervezési eljárásokkal
o a tanítási óráikhoz kapcsolódóan gyakorolják az óraterv készítését

 Megismerkednek az értékelés módszereivel és gyakorolják azokat
o megfigyelik a vezetőtanár által alkalmazott értékelési eljárásokat
o alkalmazzák a tantárgy- és csoportspecifikus értékelési eljárásokat
o reflektálnak saját értékelési technikájukra

 Gyakorolja a reflektív gondolkodást
o elemzi, naplót vezet a hospitált órákról
o megtanulja elkülöníteni a tanórák egyes elmeit, funkcióit
o társaival és vezetőtanárával gyakorolja a szakmai kommunikációt,
o megtanulja és gyakorolja a saját óráira vonatkozó reflektálást.



Félévközi számonkérés módja és értékelése:
A kurzus gyakorlati jeggyel zárul.
Gyakorlati jegy / kollokvium teljesítésének módja, értékelése:
A gyakorlat értékelése során alapvetően a fejlesztő értékelés funkcióiból indulunk ki. A hallgató
értékelé-se a gyakorlat során egy sorozatos reflektív folyamatban zajlik.  A hallgató fejlődését
támogató  értékelés  vezérfonalát  a  KKK-ban meghatározott tanári  kompetenciák  jelölik  ki.  A
gyakorlathoz kapcsolódó leg-fontosabb tevékenységek megvalósulását, a hallgató képességeinek
elmozdulását  szövegesen,  valamint  egyetlen  összegző  (gyakorlati)  jeggyel  értékeli  az  erre
szolgáló jegyzőkönyvben a vezetőtanár.
Az írásbeli / szóbeli vizsga itt tüntetendő fel, illetve az adott ismeret átadásában alkalmazandó 
további (sajátos) módok, jellemzők (ha vannak): -
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Speciális eszközszükséglet, ha van (amit a hallgatónak a tanórákra hoznia kell): -


